
BÁO CÁO 
Tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 9 tháng;

Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm quý IV năm 2026

Thực hiện Công văn số 7522/VP-TH ngày 28/8/2026 của Văn phòng UBND 
tỉnh Quảng Trị về báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 9, quý III, 9 tháng và 
nhiệm vụ trọng tâm quý IV năm 2026, UBND xã A Dơi báo cáo như sau:

A. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 9 THÁNG NĂM 2026
I. KẾT QUẢ MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU
1. Tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn 9 tháng năm 2026 ước đạt 392,635 tỷ 

đồng theo giá hiện hành, đạt 226,9% kế hoạch năm; trong đó nông, lâm nghiệp và 
thủy sản 69,471 tỷ đồng; công nghiệp - xây dựng 80,859 tỷ đồng; dịch vụ 242,306 
tỷ đồng. Riêng quý III ước đạt 130,878 tỷ đồng theo giá hiện hành. Các số liệu quý 
III và 9 tháng là số dự ước của địa phương, số chính thức cập nhật khi cơ quan Thống 
kê tỉnh công bố.

2. Tổng thu ngân sách nhà nước 9 tháng đạt 164.988/180.338 triệu đồng, đạt 
94,48% dự toán; Thu ngân sách trên địa bàn đạt 1.231/510 triệu đồng, đạt 241,37%, 
vượt 141,37% kế hoạch năm. Tổng chi ngân sách địa phương 125.452/180.338 triệu 
đồng, bằng 70,12% dự toán.

3. Toàn xã có 804 hộ nghèo, chiếm tỷ lệ 35,64%; 717 hộ cận nghèo, chiếm tỷ lệ 
31,78%. UBND xã đang triển khai thực hiện điều tra hộ nghèo nên tỷ lệ hộ nghèo chưa 
giảm so với đầu năm 2026 (KH giảm trên 7%).

II. KẾT QUẢ TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1. Kĩnh vực Kinh tế
1.1. Sản xuất nông - lâm nghiệp - thủy sản:
a) Về trồng trọt
Tổng diện tích gieo trồng 9 tháng đạt 3.046,28 ha/3.082,28 ha, bằng 98,83% kế 

hoạch năm; trong đó cây hằng năm 2.180,28 ha/2.193,28 ha, đạt 99,4%; cây lâu năm 
866 ha/889 ha, đạt 97,41%.

* Cây hàng năm:
- Cây lúa: Tổng diện tích gieo cấy lúa 2 vụ đạt 533,28 ha đạt 100% KH.
Trong đó: Lúa nước vụ Đồng - Xuân diện tích gieo cấy 164,08 ha đạt 100% 

KH, đạt năng suất 40 tạ/ha, sản lượng đạt 656,32 tấn, đạt 38% so với kế hoạch. 
Lúa nước vụ Hè -Thu diện tích gieo cấy 128,20 ha, đạt 100% KH; lúa rẫy trồng 

241 ha, đạt 100% KH, đang giai đoạn nuôi hạt. 
- Diện tích gieo trồng ngô 80 ha, đạt 88,89% so với kế hoạch, sản lượng 175,2 

tấn đạt 82,64% so với kế hoạch, năng suất đạt 21,9 tạ/ha.
- Khoai lang: Diện tích trồng 4 ha, năng suất đạt 80 tạ/ha.
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- Diện tích rau đậu các loại 28 ha, trong đó: Rau các loại 23 ha, đậu các loại 5 ha.
- Diện tích cây gia vị các loại: Khoảng 15 ha. 
- Sắn: Diện tích sắn đã cho thu hoạch khoảng 775/1.520 ha năng suất 130 tạ/ha, 

sản lượng đạt 10.075 tấn đạt 40% so với kế hoạch. Diện tích sắn đã trồng khoảng 
1.520 ha đạt 100% so với kế hoạch.

* Cây lâu năm:
- Cà phê: Diện tích cà phê hiện có 170 ha (tăng 6 ha) đạt 97,15% so với kế 

hoạch, Trong đó cây cà phê chè 139 ha, cây cà phê mít 31 ha; diện tích kinh doanh 
152 ha (cà phê che 139 ha; cà phê mít 13 ha). Cây cà phê mít cơ bản đã thu hoạch 
xong, năng suất ước đạt 85 tạ quả tươi/ha, sản lượng đạt 110,5 tấn. Cây cà phê chè 
trong giai đoạn thu hoạch, năng suất ước đạt 90 tạ quả tươi/ha, sản lượng đạt 1.251 
tấn, giá bán trung bình từ 10.000-15.000 đồng/kg quả tươi.

- Tiêu: Diện tích 7 ha, cây đang ở giai đoạn nuôi quả.
- Cao su: Diện tích hiện có  608 ha, diện tích đang khai thác mủ 453 ha, diện tích 

kiên thiết cơ bản 155 ha, đang ở giai đoạn phát triển và thu hoạch, sản lượng đạt 351 
tấn, giá bán mủ cao su tươi dao động từ 19-25 đồng/kg. Diện tích trồng mới 5 ha.

- Cây chuối: Diện tích: 60 ha. Bệnh héo rũ Panama, sùng hại rễ, thán thư, đốm 
lá… gây hại rải rác ở các thôn trồng chuối. 

- Cây ăn quả khác (mít, nhãn, bơ, vải, dứa): Diện tích khoảng 21 ha, cây trồng 
phân tán, quy mô hộ gia đình.

b) Về chăn nuôi
Tổng đàn gia súc, gia cầm 18.994 con/19.100 con, đạt 99,4%. Trong đó: trâu 

400 con/420 con đạt 95,2%, đàn bò: 1.630 con/1.660 con đạt 98,2%, đàn lợn: 1.060 
con/1.100 con đạt 96,4%, đàn dê: 3.644 con/3.620 con đạt 100,7%. Đàn gia cầm: 
12.260 con/12.300 con đạt 99,7%. Sản lượng thịt hơi xuất chuồng 75 tấn.

Công tác phòng, chống dịch bệnh trên gia súc, gia cầm được quan tâm thực 
hiện, tình hình dịch bệnh trong 9 tháng đầu năm ổn định. Đã ban hành kế hoạch 
phòng, chống dịch bệnh động vật năm 2026. Triển khai tốt công tác tiêm phòng cho 
đàn vật nuôi, đã tiếp nhận và tiêm phòng đợt 1 với 1.600 liều vắc xin Lở mồm long 
móng cho trâu bò, 325 liều vắc xin Viêm da nổi cục trâu, bò. Tiếp tục triển khai công 
tác tiêm phòng đợt 2 đối với đàn gia súc, cụ thể: vắc xin Viêm da nổi cục: 675 liều; 
vắc xin Dại chó: 750 liều; 

Tình hình dịch bệnh dịch tả lợn châu phi và lỡ mồm long móng cơ bản ổn định.
c) Thủy sản
Dện tích nuôi trồng thủy sản của xã là 3,85 ha/3,9 ha cá nước ngọt đạt 98,7%. 

Sản lượng nuôi cá nước ngọt 4,55 tấn/4,6 tấn đạt 98,9%. 
d) Lâm nghiệp
Phối hợp với Kiểm lâm địa bàn tổ chức kiểm tra công tác bảo vệ và phát triển 

rừng. Đồng thời, thường xuyên đổi mới nội dung và hình thức tuyên truyền, phổ 
biến, giáo dục pháp luật về BVR&PCCCR. Chỉ đạo tổ chức, thực hiện hiệu quả các 
nhiệm vụ trọng tâm; giữ vững ổn định an ninh rừng, không để xảy ra điểm nóng về 
phá rừng; thực hiện đồng bộ các giải pháp PCCCR, phấn đấu không để xảy ra cháy 
rừng. Qua đó, góp phần hạn chế tối đa các hành vi vi phạm pháp luật trong lĩnh vực 
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lâm nghiệp, nâng cao độ che phủ rừng, bảo vệ môi trường sinh thái và cải thiện đời 
sống người dân trên địa bàn.

e) Thủy lợi và phòng chống thiên tai
UBND xã đã ban hành các Công văn về việc chủ động ứng phó với áp thấp 

nhiệt đới có khả năng mạnh lên thành bão; Công văn về việc tập trung ứng phó với 
các loại bão và mưa lớn kéo dài. Tình trạng sạt lở và hư hỏng nghiêm trọng tại tuyến 
đường vào khu sản xuất (đoạn từ ngầm tràn Xa Doan cũ lên dốc cao, chiều dài 
khoảng 330 m) do ảnh hưởng của bão, mưa lớn kéo dài đã gây ảnh hưởng nặng nề 
đến việc đi lại và vận chuyển nông sản của người dân. Mặt đường bị biến dạng, 
nhiều vị trí bị dòng nước cuốn xói, phá hủy kết cấu, gây mất an toàn giao thông và 
ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động sản xuất, sinh hoạt của Nhân dân. UBND xã đã 
chỉ đạo kiểm tra, rà soát, đánh giá mức độ thiệt hại, đồng thời đề xuất phương án 
khắc phục, sửa chữa tuyến đường trong thời gian sớm nhất nhằm bảo đảm giao 
thông, phục vụ sản xuất và ổn định đời sống của người dân.

Thiệt hại về nông nghiệp, lâm nghiệp, thủy sản và một số lĩnh vực khác tại các 
thôn trên địa bàn xã ước tính khoảng 830 triệu đồng.

1.2. Công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp
- Công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp: UBND xã đã quan tâm tạo điều kiện cho 

các cá nhân, doanh nghiệp tận dụng lợi thế của địa phương để sản xuất. Sản xuất 
công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp chủ yếu các ngành nghề mộc dân dụng, xay xát, 
nấu rượu, hàn xì, ...

- Thương mại - dịch vụ: Các hoạt động thương mại, dịch vụ trên địa bàn xã tiếp 
tục được phục hồi và phát triển, tuy nhiên về quy mô còn nhỏ lẻ, chủ yếu là các loại 
hình kinh doanh dịch vụ ăn uống, buôn bán tạp hoá, các loại hàng hoá cơ bản đáp 
ứng yêu cầu tiêu thụ của người dân trên địa bàn.

1.3. Xây dựng cơ bản
UBND xã đã tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện kế hoạch đầu tư công năm 

2026; kịp thời phân bổ, giao kế hoạch vốn cho các chủ đầu tư, đơn vị liên quan tổ 
chức thực hiện theo quy định. Công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản được tăng 
cường; thường xuyên đôn đốc tiến độ thi công, hoàn thiện hồ sơ thủ tục đầu tư, 
nghiệm thu và thanh toán vốn.

Tổng kế hoạch vốn đầu tư công năm 2026 trên địa bàn xã là 3.426 triệu đồng. 
Đến ngày 14/9/2026, giá trị giải ngân đạt 2.125 triệu đồng, bằng 62% kế hoạch vốn. 
Tiến độ giải ngân còn thấp do một số dự án đang trong giai đoạn hoàn thiện hồ sơ, 
thủ tục đầu tư chưa đủ điều kiện nghiệm thu, thanh toán.

4. Tài chính, tín dụng
4.1. Tài chính
Tổng thu ngân sách nhà nước đến 14/9/2026 đạt 164.988/180.338 triệu đồng, 

bằng 91,49% dự toán năm. Trong đó, thu ngân sách trên địa bàn đạt 1.231/510 triệu 
đồng, bằng 241,37% dự toán, vượt 141,37% kế hoạch năm; nguồn bổ sung từ ngân 
sách cấp trên tiếp tục là nguồn lực chủ yếu bảo đảm cân đối ngân sách địa phương.

Tổng chi ngân sách địa phương đến 14/9/2026 đạt 125.452/180.338 triệu đồng, 
bằng 70,12% dự toán năm. Các nhiệm vụ chi được thực hiện cơ bản theo dự toán 
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được giao, bảo đảm kinh phí hoạt động thường xuyên của các cơ quan, đơn vị; thực 
hiện đầy đủ các chế độ, chính sách và các nhiệm vụ phát sinh theo quy định.

4.2. Tín dụng
Các tổ chức tín dụng tiếp tục đẩy mạnh huy động vốn, cho vay phát triển kinh 

tế, thực hiện tốt các chương trình tín dụng hỗ trợ doanh nghiệp, tập trung vốn vay 
cho các ngành, lĩnh vực ưu tiên. Hoạt động các ngân hàng trên địa bàn bám sát định 
hướng phát triển kinh tế của xã, thực hiện tốt công tác chuyên môn. Chú trọng công 
tác huy động vốn, ưu tiên cho vay vốn phát triển nông nghiệp, nông thôn, giải quyết 
kịp thời hỗ trợ vay vốn cho các đối tượng chính sách, hộ nghèo, cụ thể: Ngân hàng 
chính sách xã hội: tổng dư nợ: 107.118 triệu đồng, nợ quá hạn 21 triệu đồng; nợ 
khoanh: 134,5 triệu đồng; thu lãi năm: 2.797 triệu đồng; lãi tồn: 224 triệu đồng; số 
dư tiền gửi qua tổ tiết kiệm vay vốn: 1.512 triệu đồng; số khách hàng: 1.380 hộ.

5. Quản lý đất đai, môi trường
UBND xã đã thực hiện tốt công tác quản lý quy hoạch, công tác tài nguyên, 

môi trường trên địa bàn xã. Chỉ đạo cán bộ chuyên môn triển khai thực hiện công 
tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho Nhân dân, trong 9 tháng đầu năm đã 
cấp được 5 giấy chứng nhận QSD đất, thực hiện đính chính sai sót trên giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất đối với 48 hồ sơ, chuyển mục đích sử dụng đất 1 bộ hồ sơ. 

Thực hiện Chỉ thị số 05/CT-TTg ngày 13/02/2026 của Thủ tướng Chính phủ về 
việc khẩn trương tập trung nguồn lực đẩy nhanh tiến độ đo đạc lập bản đồ địa chính; 
đăng ký đất đai; lập hồ sơ địa chính và xây dựng cơ sở dữ liệu quốc gia về đất đai.

Ban hành Kế hoạch số 676/KH-UBND ngày 22/5/2026 về việc tăng cường đẩy 
mạnh công tác đo đạc, lập bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính và hoàn thành cơ sở 
dữ liệu quốc gia về đất đai trên địa bàn xã.

Tuyên truyền, vận động Nhân dân nâng cao ý thức bảo vệ môi trường, không 
vứt rác bừa bãi.

Phối hợp với Công an tỉnh, Ban Quản lý dự án các công trình dân dụng tỉnh 
thực hiện việc lựa chọn địa điểm, quy hoạch chi tiết thực hiện đầu tư xây dựng Trụ 
sở công an xã, Trường dân tộc nội trú TH&THCS A Dơi, đồng thời thực hiện các 
bước giải phóng mặt bằng đảm bảo cho việc khởi công xây dựng.

6. Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo 
bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc và miền núi

UBND xã đã thành lập Ban chỉ đạo Chương trình MTQG xây dựng nông thôn 
mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu 
số và miền núi xã A Dơi giai đoạn 2026 - 2030.

Tổ chức thực hiện quyết toán các dự án thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia 
năm 2025; đồng thời rà soát, đối chiếu số liệu để thực hiện chuyển nguồn sang năm 
2026 theo đúng quy định.

Chỉ đạo các thôn, bản thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới, 
duy trì các tiêu chí đã đạt. Rà soát hiện trạng của xã theo bộ tiêu chí xã nông thôn 
mới tại Quyết định số 51/2025/QĐ-TTg ngày 29/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ, 
kết quả xã đạt 01/10 tiêu chí và đạt 14/47 chỉ tiêu. 

Hoàn thiện cơ sở dữ liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2026, in và cấp giấp 
chứng nhận cho 1.524 hộ; Thực hiện việc cấp thẻ bảo hiểm y tế và chi trả tiền điện  
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cho các đối tượng. Tiếp tục tiếp nhận và giải quyết hồ sơ thủ tục công nhận hộ nghèo, 
hộ cận nghèo, hộ thoát nghèo thường xuyên.

- Tổng số hộ nghèo cuối tháng 5/2026: còn 804 hộ. Số hộ nghèo giảm: 02 hộ.
- Tổng số hộ cận nghèo cuối tháng 5/2026: còn 717 hộ. Số hộ nghèo giảm: 01 hộ.
II. VĂN HÓA - XÃ HỘI
1. Lĩnh vực nội vụ
1.1. Công tác Xây dựng chính quyền 
- Thực hiện công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng 

nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 đảm bảo đúng quy định, được UBND tỉnh 
tặng Bằng khen về thực hiện công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại 
biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031;

- Xây dựng Đề án phân loại đơn vị hành chính cấp xã; trình UBND tỉnh, Sở nội 
vụ xem xét công nhận phân loại đơn vị hành chính xã đạt loại 2.

- Thực hiện báo cáo kết quả 01 năm thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp.
- Ban hành quyết định giải quyết chế độ tinh giản biên chế đối với 13 người 

hoạt động không chuyên trách cấp xã thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị định 
154/2025/NĐ-CP của Chính phủ; quyết định kết thúc hoạt động đối với người hoạt 
động không chuyên trách cấp xã đối với 05 trường hợp.

- Thực hiện công tác sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên địa bàn; thực hiện sắp 
xếp các đơn vị trường học công lập trên địa bàn xã. 

1.2. Thi đua - Khen thưởng
- Tặng các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng trong thực hiện công tác 

năm; khen thưởng công tác bầu cử; khen thưởng đợt cao điểm tấn công, trấn áp tội 
phạm bảo đảm an ninh, trật tự Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; bầu 
cử đại biểu Quốc hội khóa XVI, đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 và 
Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 20261; 

- Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác thi đua - khen thưởng năm 2025, phát 
động phong trào thi đua năm 2026 và các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác thi 
đua - khen thưởng trên địa bàn xã.

- Xét và đề nghị cấp trên xét tặng danh hiệu Nhà giáo ưu tú đối với 01 cá nhân; 
xét tặng “Kỷ niệm chương vì sự nghiệp giáo dục và đào tạo” năm 2026 đối với 27 
cá nhân của các đơn vị trường học thuộc xã.

1.3. Công tác tổ chức, biên chế

1 Khen thưởng Danh hiệu Lao động tiên tiến: 50 cá nhân, Chiến sĩ thi đua cơ sở: 18 cá nhân 
và Giấy khen: 17 cá nhân; đề nghị UBND tỉnh tặng Bằng khen: 01 cá nhân và Chiến sĩ thi đua cấp 
tỉnh: 01 cá nhân; khen thưởng công tác bầu cử 05 tập thể, 09 cá nhân; khen thưởng đợt cao điểm 
tấn công, trấn áp tội phạm bảo đảm an ninh, trật tự Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 
Đảng; bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI, đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 và Tết 
Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 cho 01 tập thể và 08 cá nhân.
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- Thực hiện quy trình thành lập Trạm Y tế; trình HĐND xã giao chỉ tiêu số 

người làm việc năm 2026 đối với Trạm Y tế, ban hành quy định, chức năng nhiệm 
vụ Trạm Y tế2. 

- Thực hiện công tác điều tra cơ sở hành chính đảm bảo đúng tiến độ.
- Thực hiện đánh giá cấp trưởng, cấp phó các đơn vị trường học; đánh giá quý 

đối với cấp trưởng, cấp phó các cơ quan, đơn vị thuộc xã. 
- Rà soát báo cáo việc triển khai thực hiện Đề án giao biên chế giai đoạn 2027 

- 2031.
- Đề xuất bổ sung, điều chỉnh giao chỉ tiêu số người làm việc trong các đơn vị 

sự nghiệp công lập trên địa bàn xã.
- Triển khai thực hiện việc xây dựng bản mô tả công việc và khung năng lực 

của từng vị trí việc làm.
- Tiến hành rà soát biên chế hiện có, thừa, thiếu so với định mức đối với các cơ 

quan, tổ chức hành chính thuộc xã; rà soát số lượng học sinh, đội ngũ viên chức quản 
lý, giáo viên, nhân viên các đơn vị trường học năm học 2026 - 2027. 

1.4. Công tác công chức, viên chức
- Bổ nhiệm; điều động và bổ nhiệm đối với 10 công chức, viên chức lãnh đạo, 

quản lý. Bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ đến tuổi nghỉ hưu: 05 viên chức 
quản lý đơn vị trường học.

- Điều động 06 công chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã.
- Thực hiện chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức, người hoạt 

động không chuyên trách cấp xã, ở thôn đảm bảo đúng quy định. 
2. Giáo dục và đào tạo
- Chỉ đạo các trường học trên địa bàn triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 

2025 - 2026 theo kế hoạch của ngành Giáo dục và Đào tạo, thực hiện nghiêm túc 
chương trình giáo dục phổ thông năm 2018; nâng cao chất lượng dạy và học; tăng 
cường kỷ cương, nề nếp trong hoạt động giáo dục; đảm bảo môi trường giáo dục an 
toàn, lành mạnh cho học sinh.

Tổ chức Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp xã bậc Mầm non, tạo điều kiện để giáo 
viên giao lưu, trao đổi kinh nghiệm, góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo 
dục trẻ3. 

Tổ chức Hội thao học đường cấp xã, có 163 vận động viên đến từ các trường 
phổ thông trên địa bàn tham gia4.

Chỉ đạo các trường chuẩn bị và tham gia Kỳ thi học sinh giỏi văn hóa cấp tỉnh, 
lựa chọn, bồi dưỡng học sinh có năng lực tham gia dự thi theo kế hoạch của ngành.

2 Quyết định số 361/QĐ-UBND ngày 30/3/2026 của UBND xã về việc thành lập Trạm Y tế 
xã A Dơi; số 461/QĐ-UBND ngày 29/4/2026 của UBND xã về việc ban hành Quy định chức ănng 
nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trạm Y tế xã A Dơi.

3 Có 20 Giáo viên tham gia Hội thi và đạt, trong đó có 06 Giáo viên được UBND xã tặng 
giấy khen và chọn 02 Giáo viên xuất săc nhất tham gia Hội thi cấp tỉnh, trong đó có 01 giáo viên 
được Sở Giáo dục và Đào tạo tặng giấy khen.

4 Gồm có 4 bộ môn thi đấu: bóng đá, bóng chuyền, điền kinh và bơi; Qua đó đã lựa chọn 34 
vận động viên tiêu biểu để xây dựng kế hoạch tập luyện, chuẩn bị tham gia Hội thao cấp tỉnh.
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Chỉ đạo các trường học tổ chức Lễ tổng kết năm học 2025 - 2026 đúng quy 

định; UBND xã ban hành Công văn số 682/UBND-VHXH ngày 22/5/2026 về việc 
tăng cường các biện pháp bảo đảm an toàn trường học và hướng dẫn tổ chức các 
hoạt động trong dịp hè năm 2026.

Các trường học đã triển khai xét công nhận hoàn thành chương trình giáo dục 
THCS năm học 2025 - 20265.

Tổ chức 03 lớp bồi dưỡng tập huấn chính trị hè cho giáo viên và nhân viên các 
trường học trên địa bàn kết quả có 100% giáo viên và nhân viên các trường tham gia. 

Chỉ đạo các cơ sở giao dục triển khai nhiệm vụ năm học 2026 - 2027, ban hành 
Kế hoạch dự Lễ Khai giảng năm học 2026 - 2027. 

3. Y tế và chăm sóc sức khỏe Nhân dân
Công tác y tế, dân số và chăm sóc sức khỏe Nhân dân được quan tâm triển khai 

thực hiện. UBND xã đã ban hành đầy đủ các kế hoạch, quyết định và văn bản chỉ 
đạo về công tác y tế, dân số và phát triển, an toàn thực phẩm, chăm sóc sức khỏe 
Nhân dân; đồng thời kiện toàn các ban chỉ đạo, tổ công tác theo quy định và bảo 
đảm công tác y tế phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND 
các cấp nhiệm kỳ 2026 - 20316.

Công tác phòng, chống dịch bệnh được tăng cường; duy trì thường xuyên hoạt 
động giám sát dịch tễ, vệ sinh môi trường, truyền thông giáo dục sức khỏe và phòng 
chống dịch bệnh tại cộng đồng. Trong kỳ báo cáo, trên địa bàn không ghi nhận ca 
mắc sốt rét, không để xảy ra dịch bệnh lớn7.

Các chương trình mục tiêu y tế - dân số tiếp tục được triển khai hiệu quả8. Tỷ 
lệ trẻ em được cân, đo theo dõi tăng trưởng đạt 99,18%; tỷ lệ trẻ từ 24 đến 59 tháng 
tuổi được uống thuốc tẩy giun đạt 98%; tỷ lệ trẻ từ 6 đến 59 tháng tuổi được uống 

5 Có 202 học sinh khối 9 đã xét hoàn thành chương trình giáo dục THCS (Trường TH và 
THCS Xy 53 học sinh; Trường TH và THCS A Dơi 56 học sinh; Trường PTDTBT TH và THCS 
Ba Tầng 93 học sinh).

6 Ban hành các văn bản: Kế hoạch 86/KH-BCĐLNATTP ngày 21/02/2026 về triển khai công 
tác bảo đảm an toàn thực phẩm Tết Nguyên đán Bính Ngọ và mùa Lễ hội Xuân 2026; Quyết định số 
116/QĐ-UBND ngày 10/02/2026 kiểm tra chấp hành các quy định của pháp luật về bảo đảm an toàn 
thực phẩm Tết Nguyên đán Bính Ngọ và mùa Lễ hội Xuân 2026; Kế hoạch số 95/KH-UBND ngày 
26/01/2026 về bảo đảm công tác y tế phục vụ cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu 
Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; Quyết định số 09/QĐ-UBBC ngày 06/3/2026 của 
UBBC xã về việc thành lập Tổ công tác y tế phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu 
Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; Kế hoạch số 508/KH-UBND ngày 22/4/2026 của 
UBND xã về truyền thông dân số và phát triển năm 2026; Quyết định số 457/QĐ-UBND ngày 
29/4/2026 của UBND xã về kiện toàn Ban Chỉ đạo liên ngành kiểm tra ATTP xã; Kế hoạch số 13/KH-
BCĐLN ngày 07/5/2026 của Ban Chỉ đạo Liên ngành về ATTP xã về triển khai tháng hành động về 
“An toàn thực phẩm” năm 2026; Quyết định số 527/QĐ-UBND ngày 26/5/2026 của UBND xã về 
kiện toàn Ban Chỉ đạo công tác Dân số và phát triển; Quyết định số 458/QĐ-UBND ngày 29/4/2026 
của UBND xã về kiện toàn Hội đồng xác định mức độ khuyết tật xã...

7 Thực hiện 241 lần giám sát các bệnh truyền nhiễm như giám sát sốt rét, sốt xuất huyết, sởi, 
thủy đậu, tay chân miệng tại các thôn.

8Tổng số trẻ được tiêm chủng đầy đủ: 82/210 đạt 39,05 %; Tổng số trẻ được tiêm VNNB1: 
81/210 đạt 38,57%; Tổng số trẻ được tiêm VNNB 2: 80/210 đạt 38,1%; Tổng số trẻ được tiêm 
VNNB 3: 115/239 đạt 41,12%; Tổng số trẻ được tiêm DPT, MR: 106/228 đạt 46,49%; Tổng số 
trẻ được tiêm MR: 104/228 đạt 45,61%; Tổng số PNMT được tiêm: 79/208 đạt 37,98%.
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Vitamin A đạt 98,66%. Tỷ lệ phụ nữ sinh con tại cơ sở y tế đạt 98,46%; tỷ lệ bà mẹ 
mang thai được quản lý thai nghén đạt 98,46%.

Công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình được thực hiện thường xuyên; đẩy 
mạnh tuyên truyền, vận động các cặp vợ chồng thực hiện các biện pháp tránh thai 
hiện đại, nâng cao chất lượng dân số và chăm sóc sức khỏe sinh sản.

Công tác bảo đảm an toàn thực phẩm được tăng cường. UBND xã đã thành lập 
đoàn kiểm tra liên ngành, tổ chức kiểm tra 15 cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm 
và dịch vụ ăn uống; kịp thời chấn chỉnh các trường hợp vi phạm. Tình hình vệ sinh 
an toàn thực phẩm trên địa bàn cơ bản ổn định, không xảy ra vụ ngộ độc thực phẩm.

Công tác truyền thông, giáo dục sức khỏe được duy trì thường xuyên với nhiều 
hình thức phù hợp, góp phần nâng cao nhận thức của Nhân dân trong phòng, chống 
dịch bệnh và bảo vệ sức khỏe cộng đồng.

4. Chính sách - an sinh xã hội
Ban hành Kế hoạch số 62/KH-UBND ngày 19/01/2026 về phối hợp tổ chức Chương 

trình “Xuân ấm áp - Tết sum vầy” nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 20269.
Thực hiện các chính sách ưu đãi đối với người có công với cách mạng; đẩy 

mạnh các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn”. Huy động mọi 
nguồn lực trong xã hội, cộng đồng cùng Nhà nước chăm sóc tốt hơn đời sống vật 
chất, tinh thần của người có công với cách mạng trong dịp Tết nguyên đán10.

Rà soát, tổng hợp danh sách con đẻ của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm 
chất độc hóa học để thực hiện chủ trương xoá nhà tạm, nhà dột nát11. 

Thực hiện chế độ điều dưỡng người có công năm 2026 theo Công văn số 
1686/SNV-NCC ngày 16/4/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Trị12.

Công tác thực hiện Bảo trợ xã hội được thực hiện thường xuyên, liên tục trên 
địa bàn xã13.

5. Văn hóa - Thể thao

9 Tặng 716 suất quà với tổng số tiền là 424.000.000 đồng cho các hộ chính sách, người có công 
với cách mạng, hộ gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và các em học sinh trên địa bàn xã.

10 Chúc thọ, mừng thọ cho 05 người cao tuổi ở độ tuổi 90 và 01 người ở độ tuổi 100 với kinh 
phí 4.650.000đ; Tặng quà Tết cho người có uy tín 16 suất quà với tổng kinh phí là 8.000.000 đồng; 
Hỗ trợ nhân dân mua gạo thiếu đói Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 trên địa bàn xã cho 1.458 
khẩu/288 hộ với tổng kinh phí 437.400.000 đồng; Quà của Chủ tịch nước: 390 suất với tổng số 
tiền là 118.800.000 đồng cho người có công và thân nhân người có công với cách mạng; Tặng cho 
806 suất quà cho 806 hộ nghèo với tổng kinh phí là 806.000.000 đồng; Tặng quà cho người có 
công, thân nhân người có công với cách mạng và hộ nghèo nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ 
năm 2026 với 389 suất quà và 118.500.000 đồng.

11 Có 05 đối tượng là con đẻ của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học có 
nhu cầu hỗ trợ nhà ở.

12 Tổ chức đưa đón và thực hiện điều dưỡng tập trung an toàn cho 12/16 đối tượng theo kế 
hoạch tại Trung tâm Điều dưỡng luân phiên Người có công, phường Đồng Hới từ ngày 25/5 đến 
ngày 30/5/2026. Đối với 04 đối tượng còn lại không tham gia do điều kiện sức khỏe, đã lập danh 
sách báo cáo Sở Nội vụ để chuyển sang hình thức điều dưỡng tại gia đình theo quy định

13 Tổng số đối tượng được hỗ trợ là 1.153 người với kinh phí chi trả bình quân hàng tháng 
khoảng 846 triệu đồng.
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Chỉ đạo, triển khai thực hiện nhiệm vụ trong lĩnh vực văn hóa - thể thao theo 

kế hoạch của cấp trên; chỉ đạo các thôn, đơn vị tăng cường tuyên truyền các chủ 
trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Đồng thời, chỉ đạo duy trì và 
nâng cao chất lượng hoạt động của các thiết chế văn hóa, đẩy mạnh phong trào “Toàn 
dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, phát triển phong trào thể dục thể thao 
quần chúng, góp phần nâng cao đời sống tinh thần cho Nhân dân.

Tổ chức Hội thao học đường cấp xã lần thứ I với 163 vận động viên đến từ các trường 
trên địa bàn tham gia, thi đấu 04 môn gồm: bóng đá, bóng chuyền, điền kinh và bơi.

Tổ chức Giải bóng chuyền nam trong khuôn khổ Đại hội Thể dục thể thao xã 
lần thứ I (2025 - 2026) với sự tham gia của 13 đội bóng đến từ các thôn và cơ quan, 
đơn vị trên địa bàn.

6. Khoa học, công nghệ và chuyển đổi số
Triển khai thực hiện các chủ trương của Đảng, Nhà nước và của tỉnh về phát 

triển khoa học, công nghệ và chuyển đổi số gắn với cải cách hành chính và xây dựng 
chính quyền điện tử. Tăng cường tuyên truyền, phổ biến đến cán bộ, công chức và 
Nhân dân về lợi ích của chuyển đổi số trong quản lý nhà nước và đời sống xã hội14.

Chỉ đạo các bộ phận chuyên môn, các thôn bản đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 
thông tin trong xử lý công việc, sử dụng phần mềm quản lý văn bản, hệ thống thư 
điện tử công vụ, chữ ký số; thực hiện tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính trên 
môi trường điện tử tại Trung tâm phục vụ hành chính công của xã.

Thực hiện công tác xét, đánh giá sáng kiến năm 2026; tiếp nhận, hướng dẫn 
hoàn thiện hồ sơ, thẩm định và trình Hội đồng Sáng kiến xã xem xét, đánh giá 08 đề 
tài sáng kiến của cán bộ, công chức và người lao động thuộc UBND xã. Kết quả, 08 
sáng kiến được công nhận cấp cơ sở, trong đó có 01 sáng kiến được Hội đồng Sáng 
kiến tỉnh công nhận sáng kiến cấp tỉnh.

7. Dân tộc, tôn giáo
Công tác dân tộc, tôn giáo được quan tâm thực hiện. UBND xã đã tổ chức thăm 

hỏi, động viên và tặng quà cho 16 người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số với 
tổng kinh phí 8.000.000 đồng. Các tổ chức, chức sắc, tín đồ tôn giáo trên địa bàn chấp 
hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tích cực tham gia 
các phong trào thi đua yêu nước và các cuộc vận động do địa phương phát động, góp 
phần giữ vững khối đại đoàn kết toàn dân tộc.

Triển khai Quyết định số 104/QĐ-BDTTG ngày 27/02/2025 của Bộ Dân tộc và 
Tôn giáo về công bố danh sách thôn, xã vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, 
thôn đặc biệt khó khăn, xã khu vực I, II, III giai đoạn 2026 - 2030 (đợt 2).

Quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo theo quy định của Luật Tín ngưỡng, 
tôn giáo năm 2016 và Nghị định số 95/2023/NĐ-CP ngày 29/12/2023 của Chính phủ 
về Quy định chi tiết một số điều và biệc pháp thi hành Luật Tín ngưỡng, tôn giáo.

Tổ chức tập huấn, triển khai Luật tín ngưỡng và tôn giáo số 07/2026/QH16 ngày 
24/4/2026. 

14 Ban hành các kế hoạch: Số 379/KH-UBND ngày 01/4/2025 về triển khai thi hành Luật 
Chuyển đổi số trên địa bàn xã A Dơi; Số 465/KH-UBND ngày 15/4/2026 về hưởng ứng Ngày Sở 
hữu trí tuệ thế giới năm 2026; Số 476/KH-UBND ngày 16/4/2026 về triển khai Luật Trí tuệ nhân 
tạo trên địa bàn xã A Dơi.
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8. Công tác Hội, tổ chức phi chính phủ
+ Theo dõi, hướng dẫn hoạt động của các hội, tổ chức phi chính phủ trên địa bàn; 

phối hợp triển khai các hoạt động nhân đạo, từ thiện, an sinh xã hội; thực hiện công 
tác quản lý, tổng hợp, báo cáo hoạt động hội theo quy định.

+ Công tác hiến máu tình nguyện: Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan 
tuyên truyền, vận động cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên và Nhân 
dân tham gia hiến máu tình nguyện. Trong kỳ, có 89 người thực tế tham gia hiến máu, 
đạt 111,25% chỉ tiêu. 

III. CÔNG TÁC TƯ PHÁP, THANH TRA, GIẢI QUYẾT KHIẾU NẠI, TỐ 
CÁO VÀ TIẾP CÔNG DÂN 

1. Công tác tư pháp
Trong 9 tháng năm 2026, công tác tư pháp - hộ tịch được triển khai thực hiện 

đúng quy định của pháp luật, bảo đảm giải quyết kịp thời, đúng trình tự, thủ tục cho 
tổ chức và công dân. UBND xã đã tiếp nhận và giải quyết 602 trường hợp đăng ký 
hộ tịch, gồm: 178 trường hợp  đăng ký khai sinh ; đăng ký kết hôn 70 trường hợp; 
cải chính, bổ sung hộ tịch 20 trường hợp; cấp bản sao trích lục hộ tịch 288 trường 
hợp; đăng ký khai tử 36 trường hợp; cấp giấy xác nhận tình trạng hôn nhân 10 trường 
hợp; đăng ký nhận cha, mẹ, con 20 trường hợp. Các hồ sơ đều được giải quyết đúng 
trình tự, thủ tục. 

Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật tiếp tục được quan tâm thực hiện. UBND 
xã đã tổ chức 01 hội nghị tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho 67 đại biểu là cán bộ 
và người hoạt động ở thôn; đồng thời cấp phát tài liệu tuyên truyền phục vụ công tác 
nghiên cứu, phổ biến và triển khai thực hiện tại cơ sở và triển khai tuyên truyền, phổ 
biến giáo dục thông qua hệ thống loa truyền thanh cơ sở hàng ngày trên địa bàn xã.

Công tác rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật được triển khai 
nghiêm túc theo kế hoạch. UBND xã đã ban hành các văn bản chỉ đạo và tổ chức 
thực hiện việc rà soát, hệ thống hóa văn bản thuộc phạm vi quản lý. Đến nay, đã 
hoàn thành việc lập danh mục và đánh giá các văn bản thuộc đối tượng rà soát; đồng 
thời tiếp tục chỉ đạo các bộ phận chuyên môn thường xuyên cập nhật, kiểm tra tính 
phù hợp của các văn bản hiện hành, kịp thời đề xuất xử lý đối với các văn bản hết 
hiệu lực hoặc không còn phù hợp với thực tiễn, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả quản lý nhà nước trên địa bàn.

2. Công tác thanh tra, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
UBND xã đã ban hành và triển khai thực hiện các kế hoạch15 về công tác phòng, 

chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; đồng thời thực hiện đồng bộ các giải pháp 
phòng ngừa, tăng cường công tác tuyên truyền, kiểm tra, giám sát và tự kiểm tra 
trong cơ quan, đơn vị.

Trong 9 tháng năm 2026, qua công tác kiểm tra, giám sát, tự kiểm tra nội bộ, 
giải quyết khiếu nại, tố cáo và các hoạt động quản lý nhà nước, không phát hiện vụ 
việc tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; không phát sinh vụ việc thuộc diện điều tra, truy 
tố, xét xử; không phát hiện tài sản tham nhũng phải thu hồi; không có trường hợp 

15 Kế hoạch số 132/KH-UBND ngày 30/01/2026 về phòng, chống tham nhũng trên địa bàn 
xã A Dơi; Kế hoạch số 108/KH-UBND ngày 27/01/2026 về Kiểm soát xung đột lợi ích trên địa 
bàn xã A Dơi.
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người đứng đầu hoặc cấp phó của người đứng đầu bị xử lý trách nhiệm do để xảy ra 
tham nhũng, tiêu cực.

3. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
UBND xã đã ban hành các văn bản chỉ đạo, điều hành và triển khai thực hiện 

nghiêm túc công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo16 ; đồng thời đẩy mạnh 
tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật về tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo 
nhằm nâng cao nhận thức pháp luật cho cán bộ và Nhân dân. 

Trong kỳ, không phát sinh vụ việc khiếu nại, tố cáo; thực hiện tiếp nhận, xử lý 07 
đơn kiến nghị, phản ánh thuộc lĩnh vực đất đai, đạt tỷ lệ giải quyết 100%. Công tác tiếp 
công dân được duy trì theo đúng quy định; trên địa bàn không phát sinh vụ việc khiếu 
nại, tố cáo đông người, phức tạp, kéo dài theo Kế hoạch 363/KH-TTCP ngày 20/3/2019 
của Thanh tra Chính phủ.

4. Công tác văn thư - lưu trữ
+ Thực hiện rà soát, chỉnh lý hồ sơ tồn động của 03 xã cũ (A Dơi, Ba ầng, Xy) 

tại kho lưu trữ xã.
+ Triển khai việc chỉnh lý, quản lý bàn giao hồ sơ, tài liệu lưu trữ khi sắp xếp cơ 

sở giáo dục trên địa bàn xã.
Trong 9 tháng năm 2026, UBND xã và Chủ tịch UBND xã đã ban hành 2.189 

văn bản các loại, gồm: 774 quyết định, 68 thông báo, 259 báo cáo, 63 tờ trình, 87 kế 
hoạch và 938 văn bản khác. Thường trực HĐND xã ban hành 118 văn bản các loại, 
gồm: 24 nghị quyết, 06 quyết định, 04 kế hoạch, 10 báo cáo và 74 văn bản khác. Công 
tác quản lý, phát hành văn bản được thực hiện đúng quy định; tỷ lệ số hóa văn bản đạt 
99%, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý, điều hành và thực hiện chuyển đổi số trong 
hoạt động của cơ quan.

5. Công tác đối ngoại
Công tác đối ngoại tiếp tục được duy trì và thực hiện hiệu quả. Trong 9 tháng 

năm 2026, lãnh đạo Đảng ủy, HĐND, UBND, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã đã đón 
các đoàn đại biểu huyện Mường Noòng và huyện Sa Muội, tỉnh Salavan (Lào) sang 
thăm, chúc Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 và dịp Lễ Quốc khánh 02/9; đồng 
thời tổ chức đoàn công tác sang thăm, chúc Tết cổ truyền Bunpimay tại xã A Cha, 
huyện Mường Noòng và huyện Sa Muội. Qua đó góp phần tăng cường mối quan hệ 
đoàn kết, hữu nghị, hợp tác phát triển giữa chính quyền và nhân dân khu vực biên 
giới hai bên.

Thực hiện nghiêm túc công tác phối hợp theo Nghị định số 03/2019/NĐ-CP 
giữa lực lượng Công an, Quân sự và Bộ đội Biên phòng; thường xuyên trao đổi 
thông tin, nắm chắc tình hình, phối hợp bảo đảm quốc phòng, an ninh, giữ gìn trật 

16 Thông báo số 01/TB-UBND ngày 22/01/2026 về lịch tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch 
UBND xã 9 tháng năm 2026; Thông báo sô 174/TB-UBND ngày 9/2/2026 Về lịch tiếp công dân 
phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội Khoá XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026- 2031; 
Kế hoạch số 442KH-UBND ngày 6/04/2026 Kế hoạch phối hợp tiếp công dân phục vụ kỳ họp thứ 
nhất, Quốc hội Khoá XVI; Thông báo số 470/TB-UBND ngày 09/4/2026 Phiên tiếp công dân định 
kỳ ngày 09/04/2026.
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tự an toàn xã hội và chủ quyền biên giới quốc gia.

Công tác lãnh sự, bảo hộ công dân được quan tâm thực hiện; trên địa bàn không 
có trường hợp xuất cảnh, nhập cảnh trái phép và không phát sinh người nước ngoài 
vi phạm pháp luật.

Công tác tuyên truyền, vận động người lao động tham gia xuất khẩu lao động 
được tăng cường; không có trường hợp xuất khẩu lao động trái phép hoặc ở lại nước 
ngoài trái quy định.

IV. QUỐC PHÒNG - AN NINH
1. Về Quốc phòng
Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, trực chỉ huy, trực ban; tổ chức 

lực lượng tuần tra, canh gác, nắm chắc tình hình địa bàn; huy động lực lượng dân 
quân trực sẵn sàng chiến đấu, bảo vệ an toàn cơ quan, đơn vị và các sự kiện chính 
trị, văn hóa quan trọng trên địa bàn, nhất là trong dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 
2026 và Đại hội Đảng các cấp. Thường xuyên tổ chức luyện tập các phương án sẵn 
sàng chiến đấu, chủ động xử lý kịp thời các tình huống, không để bị động, bất ngờ, 
góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.

Thực hiện tốt công tác tuyển quân năm 2026; hoàn thành đăng ký nghĩa vụ 
quân sự tuổi 17 cho 90 công dân, phúc tra nguồn sẵn sàng nhập ngũ theo quy định 
và thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội. Tổ chức huấn luyện dân quân năm 
thứ nhất cho 35 đồng chí và huấn luyện dân quân cơ động cho 56 đồng chí, bảo đảm 
nội dung, chương trình và quân số theo kế hoạch. Thực hiện quy trình tuyển chọn, 
gọi công dân nhập ngũ bảo đảm dân chủ, công khai, công bằng, đúng luật; giao quân 
đạt 100% chỉ tiêu với 27 công dân lên đường nhập ngũ. 

Tổ chức diễn tập tác chiến trong khu vực phòng thủ năm 2026.
2. Về An ninh
Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn cơ bản ổn định; Nhân 

dân tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước. Lực lượng Công an duy trì nghiêm chế độ trực 
ban, trực chiến; tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát địa bàn; đẩy mạnh tuyên truyền, 
vận động Nhân dân giao nộp vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ; phòng ngừa, đấu tranh 
với các hành vi vi phạm pháp luật về pháo nổ và các loại tội phạm.

Phát hiện, bắt giữ 02 vụ/04 đối tượng phạm tội về ma túy, thu giữ 14 viên ma 
túy tổng hợp; phát hiện, xử lý vi phạm hành chính 26 trường hợp sử dụng trái phép 
chất ma túy. Tội phạm về trật tự xã hội, kinh tế và môi trường không xảy ra; không 
xảy ra tai nạn giao thông và cháy, nổ. Tuy nhiên, trên địa bàn xảy ra 02 vụ đuối nước 
làm chết 02 người.

V. HOẠT ĐỘNG TRUNG TÂM PHỤC VỤ HÀNH CHÍNH CÔNG 
1. Tình hình giải quyết thủ tục hành chính
Từ ngày 01/01/2026 đến ngày 04/9/2026, Trung tâm đã tiếp nhận tổng số 2.079 

hồ sơ, số kỳ trước chuyển qua 17 hồ sơ, chiếm 0,81%; tiếp nhận trực tuyến 2.040 hồ 
sơ, chiếm 98,12%; hồ sơ tiếp nhận trực tiếp 22 hồ sơ, chiếm 1,05%; Số hồ sơ đã giải 
quyết 2074 hồ sơ, số hồ sơ đã giải quyết đúng hạn và trước hạn 2052 hồ sơ, đạt tỷ lệ 
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98,93%; quá hạn 0 hồ sơ, chiếm 0%; Số hồ sơ đang giải quyết 05 hồ sơ; chưa đến 
hạn 05 hồ sơ; quá hạn 0; hồ sơ chờ tiếp nhận 0 hồ sơ.

2. Công tác số hóa hồ sơ
Công tác số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính được triển khai thực 

hiện nghiêm túc theo quy định. Tổng số hồ sơ được số hóa đầu vào đạt 2.079 hồ sơ, đạt 
100%; thực hiện số hóa hồ sơ và kết quả giải quyết đối với 1.717 hồ sơ, đạt 82,58%.

B. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN
I. TỒN TẠI, HẠN CHẾ
1. Kết cấu hạ tầng trên địa bàn chưa đồng bộ; nhiều công trình giao thông, 

trường học, thủy lợi, nước sinh hoạt và hạ tầng dân sinh còn thiếu, xuống cấp hoặc 
chưa đáp ứng yêu cầu phát triển. Nhu cầu đầu tư lớn trong khi khả năng cân đối ngân 
sách xã còn hạn chế, ảnh hưởng đến tiến độ xử lý đồng thời các nhu cầu cấp thiết.

2. Tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận nghèo còn cao; sinh kế của một bộ phận người dân 
chưa bền vững, khả năng tiếp cận thị trường, nguồn lực sản xuất và ứng dụng tiến 
bộ kỹ thuật còn hạn chế. Việc thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia, nhất là 
các nguồn vốn chuyển tiếp, còn gặp khó khăn về hồ sơ, thủ tục và tiến độ giải ngân. 

3. Xã chưa có công trình cấp nước sạch tập trung; người dân chủ yếu sử dụng 
nguồn nước tự nhiên, chất lượng và khả năng cung cấp chưa ổn định, nhất là vào 
mùa khô, mưa lũ, tiềm ẩn nguy cơ thiếu nước hoặc ô nhiễm, ảnh hưởng đến đời sống 
Nhân dân và việc thực hiện các tiêu chí phát triển nông thôn.

4. Sau sắp xếp tổ chức bộ máy và vận hành mô hình chính quyền địa phương 
02 cấp, khối lượng công việc phát sinh lớn, nhiều nhiệm vụ về tổ chức cán bộ, ngân 
sách, đầu tư, tài sản công, dữ liệu và chuyên ngành phải triển khai đồng thời; nhân 
lực chuyên môn ở một số lĩnh vực còn mỏng, tạo áp lực về tiến độ và chất lượng 
tham mưu.

C. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM QUÝ IV NĂM 2026
I. NHIỆM VỤ CHUNG
Tiếp tục bám sát các nghị quyết, chương trình, kế hoạch của tỉnh, Đảng ủy và 

HĐND xã; rà soát tiến độ từng chỉ tiêu năm 2026, tập trung các chỉ tiêu còn thấp, 
chưa đạt hoặc chưa có số liệu đầy đủ; xác định rõ trách nhiệm đơn vị chủ trì, thời 
hạn hoàn thành và thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, phấn đấu hoàn thành cao nhất 
các mục tiêu năm 2026. Hoàn thiện đánh giá tình hình kinh tế xã hội năm 2026 và kế 
hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2027.

II. NHIỆM VỤ TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1. Kinh tế
- Tập trung thu hoạch cây trồng vụ Hè Thu, vụ Mùa; chuẩn bị sản xuất vụ Đông 

Xuân 2026-2027; tăng cường phòng, chống dịch bệnh, chống đói rét cho đàn vật nuôi; 
tiếp tục bảo vệ rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng và chủ động phương án phòng, chống 
thiên tai, tìm kiếm cứu nạn.

- Đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công và các nguồn vốn Chương trình 
mục tiêu quốc gia; phấn đấu giải ngân 100% kế hoạch đến 31/12/2026. Rà soát các 
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công trình, dự án chậm tiến độ, tồn đọng, có nguy cơ lãng phí; tập trung tháo gỡ vướng 
mắc về hồ sơ, mặt bằng, nghiệm thu, thanh quyết toán và xử lý dứt điểm các nội dung 
thuộc thẩm quyền.

- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ Quy hoạch chung xã A Dơi theo nhiệm vụ, tiến độ đã 
được phê duyệt; triển khai Đề án đặt tên đường, đánh số nhà; tăng cường quản lý đất 
đai, tài nguyên, khoáng sản, trật tự xây dựng và môi trường; theo dõi, tháo gỡ vướng 
mắc các dự án hạ tầng và giải phóng mặt bằng.

- Tăng cường quản lý thu, chống thất thu; điều hành chi ngân sách tiết kiệm, hiệu 
quả; chuẩn bị khóa sổ, quyết toán ngân sách năm 2026. Hoàn thiện Kế hoạch đầu tư 
công năm 2027, dự toán thu - chi ngân sách năm 2027 và Kế hoạch tài chính - ngân 
sách nhà nước 03 năm 2027-2029 theo quy định.

- Hoàn thành rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2026; tổng hợp kết quả thực 
hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia năm 2026 và xây dựng kế hoạch năm 2027. 
Tham mưu nội dung phục vụ xây dựng Nghị quyết về xây dựng nông thôn mới, giảm 
nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền 
núi giai đoạn 2026-2035; triển khai đầy đủ các chính sách giảm nghèo, sinh kế và nhà 
ở theo kế hoạch.

- Thực hiện nhiệm vụ thương mại, dịch vụ; hỗ trợ doanh nghiệp, hộ kinh doanh; 
tổ chức/chuẩn bị nội dung đối thoại doanh nghiệp, nhà đầu tư trong quý IV; tiếp tục 
làm sạch, chuẩn hóa dữ liệu đăng ký hộ kinh doanh, làm sạch dữ liệu đất đai.

- Triển khai, tổ chức tiêm phòng chống dịch bệnh cho đàn vật nuôi.
2. Văn hóa - xã hội
- Ổn định tổ chức năm học 2026-2027, duy trì sĩ số và nâng cao tỷ lệ chuyên cần; 

thực hiện phổ cập giáo dục, xóa mù chữ, cập nhật và chuẩn hóa dữ liệu ngành giáo dục; 
thẩm định, thực hiện đầy đủ chính sách đối với học sinh, giáo viên; kiểm tra công tác 
dạy và học, rà soát cơ sở vật chất trường học.

- Tập trung hoàn thành các chỉ tiêu y tế, dân số; đẩy mạnh tiêm chủng vét, tiêm bổ 
sung; tăng tỷ lệ tích hợp Sổ sức khỏe điện tử/VNeID, hoàn thành làm sạch dữ liệu y tế; 
duy trì giám sát dịch bệnh, an toàn thực phẩm và chăm sóc sức khỏe Nhân dân.

- Thực hiện đầy đủ, kịp thời chính sách người có công, bảo trợ xã hội, lao động, 
việc làm, trẻ em, dân tộc và tôn giáo; tiếp tục mở tài khoản và chi trả trợ cấp không 
dùng tiền mặt; triển khai hỗ trợ nhà ở người có công và các chính sách an sinh theo 
kế hoạch.

- Tăng cường thông tin, tuyên truyền, văn hóa, thể thao; duy trì hệ thống truyền 
thanh; triển khai Đề án 06, Bình dân học vụ số, Nghị quyết số 57-NQ/TW và các nhiệm 
vụ chuyển đổi số. Tiếp tục thực hiện các nội dung bảo tồn, phát huy bản sắc văn hóa 
đồng bào dân tộc thiểu số và các dự án, tiểu dự án được giao.

3. Nội chính, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền
- Duy trì nghiêm công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố 

cáo và thực hiện các quyết định, kết luận giải quyết; tập trung xử lý từ cơ sở, không để 
phát sinh vụ việc đông người, phức tạp, kéo dài, vượt cấp.

- Tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động Trung tâm Phục vụ Hành chính công; 
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duy trì tỷ lệ giải quyết đúng hạn, nâng tỷ lệ hồ sơ trực tuyến, số hóa, thanh toán trực 
tuyến và mức độ hài lòng; kịp thời xử lý các lỗi, vướng mắc của hệ thống.

- Tiếp tục hoàn thiện, triển khai vị trí việc làm và Bộ công cụ KPI; thực hiện đánh 
giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức, đánh giá chính quyền cơ sở, cơ quan, đơn 
vị và bình xét thi đua - khen thưởng cuối năm; kiểm tra công vụ, cải cách hành chính, 
tăng cường kỷ luật, kỷ cương và giải quyết các chế độ, chính sách cán bộ theo quy định.

- Thực hiện nghiêm các biện pháp phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; 
tăng cường công khai, minh bạch trong tài chính, đầu tư, đất đai, tài sản công và công 
tác cán bộ; rà soát việc thực hiện phân cấp, phân quyền, ủy quyền, kịp thời kiến nghị 
xử lý những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong vận hành mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp.

- Chuẩn bị đầy đủ báo cáo, tờ trình, dự thảo nghị quyết và tài liệu thuộc trách 
nhiệm UBND xã phục vụ kỳ họp cuối năm HĐND xã; tổng hợp công tác chỉ đạo, điều 
hành và chuẩn bị Hội nghị tổng kết năm 2026.

4. Quốc phòng - an ninh, đối ngoại
- Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; hoàn thiện hệ thống văn kiện tác 

chiến, phương án phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn; tổ chức rà soát, sơ tuyển, 
khám tuyển nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027.

- Tăng cường nắm tình hình địa bàn, đấu tranh phòng, chống tội phạm và ma túy; 
rà soát, quản lý chặt các đối tượng liên quan ma túy, phấn đấu xây dựng thôn không có 
ma túy; duy trì tuần tra, kiểm soát, bảo đảm trật tự an toàn giao thông, PCCC-CNCH; 
tổ chức tuyên truyền, vận động giao nộp vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và phòng 
ngừa vi phạm về pháo dịp cuối năm.

- Tăng cường phối hợp Công an - Quân sự - Biên phòng trong quản lý biên giới, 
bảo đảm an ninh quốc gia, trật tự an toàn xã hội; phòng, chống xuất nhập cảnh trái phép, 
buôn lậu và tội phạm qua biên giới. Tiếp tục rà soát, quản lý di cư tự do, kết hôn không 
giá thú; duy trì quan hệ hữu nghị, hợp tác với các địa phương phía Lào và thực hiện các 
nhiệm vụ đối ngoại nhà nước theo kế hoạch.

Trên đây là báo cáo tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 9 tháng, 
phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm quý IV năm 2026 của UBND xã A Dơi./.

Nơi nhận:
- UBND tỉnh;
- Sở Tài chính;
- TT Đảng ủy; 
- TT HĐND xã;
- CT, các PCT UBND xã;
- CVP;
- Lưu: VT, KT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Trần Trọng Kim
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