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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:         /QĐ-UBND A Dơi, ngày        tháng 3 năm 2026 

QUYẾT ĐỊNH
Về việc hưởng phụ cấp công tác lâu năm  

ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn
  

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ 
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;
Căn cứ Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của Chính phủ về  

chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức và người được hưởng lương trong 
lực lượng vũ trang công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn;

Căn cứ Quyết định số 44/2021/QĐ-UBND ngày 23/11/2021 của UBND 
tỉnh Quảng Bình ban hành Quy định một số nội dung về phân công, phân cấp 
tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý 
của UBND tỉnh Quảng Bình;

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội tại Tờ trình số 86/TTr-
VHXH ngày 05/3/2026 và đề nghị của Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã.

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Ông: Võ Thanh Khiết.
Chức vụ, đơn vị công tác: Phó Hiệu trưởng Trường TH&THCS Xy, xã A Dơi.
Được hưởng phụ cấp công tác lâu năm ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc 

biệt khó khăn theo Điều 5 của Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của 
Chính phủ với hệ số 0,7.

Thời gian được hưởng kể từ ngày 01/11/2025.
Điều 2. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã, Trưởng phòng Văn hóa - 

Xã hội, Trưởng phòng Kinh tế, Hiệu trưởng Trường TH&THCS Xy, Thủ trưởng 
các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Võ Thanh Khiết chịu trách nhiệm thi hành 
Quyết định này./.
Nơi nhận: 
- Như Điều 2;
- Phòng Văn hóa - Xã hội (2 bản);
- Lưu: VT.
                                                                             

CHỦ TỊCH

Trần Trọng Kim
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