
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
XÃ A DƠI Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:         /BC-UBND A Dơi, ngày      tháng 7 năm 2026

BÁO CÁO
 Kết quả hoạt động khuyến nông 6 tháng đầu năm 2026 

và phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026

Ủy ban nhân dân xã A Dơi báo cáo kết quả hoạt động khuyến nông 6 tháng 
đầu năm 2026 và phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026 như sau:

I. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026
1. Tình hình chung
- Công tác khuyến nông trên địa bàn xã A Dơi tiếp tục được quan tâm hướng 

dẫn chuyên môn của Trung tâm Khuyến nông tỉnh và các cơ quan chuyên môn thuộc 
Sở Nông nghiệp và Môi trường. Hoạt động khuyến nông tập trung vào công tác 
tuyên truyền, hướng dẫn kỹ thuật sản xuất, phòng chống dịch bệnh trên cây trồng, 
vật nuôi, chuyển giao tiến bộ kỹ thuật và hỗ trợ người dân phát triển sản xuất.

- UBND xã đã ban hành Quyết định thành lập Tổ khuyến nông cộng đồng xã 
và Quy chế hoạt động của Tổ khuyến nông cộng đồng xã; chưa bố trí viên chức 
chuyên môn khuyên nông (viên chức Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã đang kiêm 
nhiệm) và đang từng bước kiện toàn để tổ chức, triển khai thực hiện có hiệu quả.

- Công tác phối hợp với Trung tâm Khuyến nông tỉnh, các Chi cục chuyên 
môn thuộc Sở và các đơn vị liên quan được duy trì thường xuyên nhằm triển khai 
kịp thời các nhiệm vụ quản lý nhà nước về khuyến nông, hướng dẫn kỹ thuật, phòng 
chống dịch bệnh và phát triển sản xuất nông nghiệp.

2. Kết quả hoạt động của khuyến nông xã 
2.1. Công tác phối hợp quản lý, chỉ đạo hoạt động khuyến nông
- Tham mưu UBND xã triển khai các chủ trương của Đảng, chính sách pháp 

luật của Nhà nước về phát triển nông nghiệp và công tác khuyến nông.
- Phối hợp triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên về sản xuất nông nghiệp, 

chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi; phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, vật 
nuôi và phát triển nông nghiệp bền vững.

- Tham mưu UBND xã thành lập Tổ khuyến nông cộng đồng và Quy chế hoạt 
động của Tổ khuyến nông cộng đồng  xã.

- Thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý nhà nước đối với các hoạt động khuyến nông 
trên địa bàn; phối hợp kiểm tra, hướng dẫn các tổ chức, cá nhân tham gia hoạt động 
sản xuất nông nghiệp.

2.2. Công tác triển khai nhiệm vụ khuyến nông
- Tham mưu xây dựng kế hoạch khuyến nông của xã gắn với phát triển sản 

xuất nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới.
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền dưới nhiều hình thức để nông dân nắm bắt 

về lịch thời vụ, phòng trừ sâu bệnh, sử dụng vật tư nông nghiệp an toàn và hiệu quả.
- Phối hợp với các cơ quan chuyên môn, hợp tác xã, doanh nghiệp và các tổ 

chức liên quan trong việc chuyển giao tiến bộ kỹ thuật, hỗ trợ phát triển sản xuất, 
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liên kết tiêu thụ sản phẩm.

- Tiếp tục tuyên truyền, hướng dẫn người dân phát triển các mô hình sản xuất 
theo hướng an toàn, bền vững; khuyến khích áp dụng cơ giới hóa, chuyển đổi số 
trong sản xuất nông nghiệp; duy trì và phát triển các sản phẩm OCOP của địa 
phương.

2.3. Khó khăn, vướng mắc: Địa bàn rộng, dân cư phân tán, giao thông một số 
khu vực còn khó khăn nên ảnh hưởng đến công tác hướng dẫn kỹ thuật; khối lượng 
công việc lớn, khó đáp ứng đầy đủ yêu cầu nhiệm vụ, do không có chuyên môn, 
nghiệp vụ chuyên sâu.

3. Kết quả hoạt động của Tổ khuyến nông cộng đồng
- Tổ khuyến nông cộng đồng xã sau khi thành lập đã từng bước ổn định tổ 

chức và phối hợp thực hiện các nhiệm vụ theo chức năng; phối hợp theo dõi tình 
hình thời tiết, sâu bệnh hại cây trồng, dịch bệnh trên vật nuôi; nắm bắt tình hình giá 
cả vật tư nông nghiệp và phản ánh kịp thời đến UBND xã.

- Tham gia hướng dẫn kỹ thuật sản xuất, chăm sóc cây trồng, vật nuôi cho 
người dân; tuyên truyền sử dụng phân bón, thuốc bảo vệ thực vật đúng quy định.

- Phối hợp triển khai các hoạt động liên kết sản xuất, xây dựng vùng nguyên 
liệu, phát triển các mô hình sản xuất phù hợp với điều kiện địa phương; tham gia 
tuyên truyền chuyển đổi số trong nông nghiệp.

- Phối hợp tuyên truyền các chính sách hỗ trợ phát triển nông nghiệp, xây 
dựng nông thôn mới, khuyến nông và các chương trình của Nhà nước.

- Là đầu mối kết nối giữa người dân với UBND xã, cơ quan chuyên môn và 
các đơn vị liên quan trong việc tiếp nhận thông tin, hướng dẫn kỹ thuật và phản ánh 
những khó khăn phát sinh trong sản xuất.

- Đánh giá chung: Mặc dù mới được thành lập nhưng Tổ khuyến nông cộng 
đồng đã bước đầu phát huy vai trò là cầu nối giữa người dân với cơ quan chuyên 
môn, góp phần nâng cao hiệu quả công tác khuyến nông tại cơ sở. Tuy nhiên, thành 
viên tổ đều kiêm nhiệm nhiều công việc nên thời gian dành cho hoạt động khuyến 
nông còn hạn chế.

4. Kết quả hoạt động của nhân viên khuyến nông xã được tuyển dụng theo 
Nghị Quyết số 161/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của HĐND tỉnh Quảng Trị cũ

- Hoạt động khuyến nông ban đầu được bố trí địa điểm làm việc tại Phòng 
Kinh tế xã sau đó được chuyển về cho Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã; điều kiện 
làm việc cơ bản, trang thiết bị phục vụ công tác còn thiếu, chưa đáp ứng đầy đủ yêu 
cầu nhiệm vụ như phương tiện đi lại, chuyển giao kỹ thuật…

- Tích cực phối hợp với các cơ quan chuyên môn triển khai các nhiệm vụ 
khuyến nông trên địa bàn; tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà 
nước về phát triển nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới, chuyển đổi số trong nông 
nghiệp và các chương trình hỗ trợ phát triển sản xuất. Đồng thời, tích cực tham gia 
kết nối giữa người dân với cơ quan chuyên môn, hợp tác xã và doanh nghiệp nhằm 
nâng cao hiệu quả sản xuất, góp phần phát triển kinh tế nông nghiệp trên địa bàn xã.

- Khó khăn, vướng mắc: Địa bàn xã rộng, nhiều thôn cách xa trung tâm, giao 
thông đi lại còn khó khăn nên việc bám sát cơ sở, hướng dẫn kỹ thuật và theo dõi 
sản xuất gặp nhiều trở ngại; khối lượng công việc ngày càng nhiều trong khi đội ngũ 
nhân viên khuyến nông còn mỏng, chủ yếu thực hiện nhiều nhiệm vụ kiêm nhiệm, 
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ảnh hưởng đến hiệu quả triển khai một số hoạt động chuyên môn; kinh phí hỗ trợ 
cho các hoạt động chuyên môn còn hạn chế.

II. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026
1. Mục tiêu
Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động khuyến nông trên địa bàn 

xã; đẩy mạnh chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất; phát huy vai trò 
của Tổ khuyến nông cộng đồng xã trong việc hỗ trợ người dân phát triển sản xuất 
nông nghiệp theo hướng bền vững, thích ứng với biến đổi khí hậu, nâng cao năng 
suất, chất lượng và giá trị sản phẩm nông nghiệp, góp phần thực hiện các mục tiêu 
phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

2. Nhiệm vụ trọng tâm
- Tiếp tục tham mưu UBND xã triển khai thực hiện có hiệu quả các chủ 

trương, chính sách của Đảng, Nhà nước về phát triển nông nghiệp, nông dân và nông 
thôn; tổ chức thực hiện các nhiệm vụ khuyến nông theo kế hoạch năm 2026.

- Phối hợp với Trung tâm Khuyến nông tỉnh, các Chi cục chuyên môn và các 
đơn vị liên quan triển khai các chương trình, dự án, mô hình khuyến nông trên địa 
bàn.

- Tăng cường công tác theo dõi tình hình sản xuất, diễn biến thời tiết, thiên 
tai, sâu bệnh hại cây trồng, dịch bệnh trên vật nuôi; hướng dẫn người dân áp dụng 
đồng bộ các biện pháp phòng, chống dịch bệnh nhằm hạn chế thiệt hại.

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến các tiến bộ khoa học kỹ thuật, quy trình sản 
xuất nông nghiệp an toàn, góp phần bảo vệ môi trường và nâng cao chất lượng nông 
sản.

- Phối hợp tổ chức các lớp tập huấn, hội thảo đầu bờ, tham quan học tập kinh 
nghiệm nhằm nâng cao trình độ sản xuất và khả năng tiếp cận tiến bộ kỹ thuật cho 
nông dân.

- Phối hợp xây dựng và triển khai các mô hình trình diễn khuyến nông phù 
hợp với điều kiện của địa phương; đồng thơi thông qua đó để đánh giá hiệu quả, 
nhân rộng các mô hình phù hợp.

- Tiếp tục phối hợp xây dựng các chuỗi liên kết sản xuất gắn với tiêu thụ sản 
phẩm; hỗ trợ phát triển vùng nguyên liệu, sản phẩm OCOP, sản phẩm đặc trưng của 
địa phương.

- Phát huy vai trò của Tổ khuyến nông cộng đồng trong việc nắm bắt tình hình 
sản xuất, hỗ trợ kỹ thuật tại cơ sở, kết nối giữa người dân với cơ quan chuyên môn, 
doanh nghiệp và hợp tác xã.

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong công tác 
khuyến nông; tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn người dân tiếp cận các nền tảng 
số phục vụ sản xuất và tiêu thụ nông sản. 

3. Giải pháp
- Chủ động phối hợp chặt chẽ các cơ quan chức năng và các phòng, ban chuyên 

môn trong quá trình triển khai các chương trình, dự án và mô hình khuyến nông.
- Tăng cường công tác kiểm tra, bám sát cơ sở, kịp thời hướng dẫn người dân 

xử lý các vấn đề phát sinh trong sản xuất.
- Phát huy vai trò của đội ngũ khuyến nông trong công tác tuyên truyền, 

chuyển giao kỹ thuật và hỗ trợ sản xuất.
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- Huy động các nguồn lực từ các chương trình, dự án, doanh nghiệp và hợp 

tác xã để xây dựng mô hình trình diễn, hỗ trợ vật tư, giống cây trồng, vật nuôi và 
chuyển giao tiến bộ kỹ thuật.

- Khuyến khích người dân tham gia liên kết sản xuất, sản xuất theo tiêu chuẩn 
chất lượng, xây dựng thương hiệu và nâng cao giá trị sản phẩm nông nghiệp.

- Thực hiện tốt công tác thông tin, dự báo thị trường, giá cả vật tư nông nghiệp, 
giúp người dân chủ động trong sản xuất và tiêu thụ sản phẩm.

- Tăng cường công tác theo dõi, sơ kết, đánh giá hiệu quả các mô hình khuyến 
nông để lựa chọn các mô hình phù hợp nhân rộng trên địa bàn. 

III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1. Đề nghị Sở Nông nghiệp và Môi trường, Trung tâm Khuyến nông tỉnh quan 

tâm bố trí nguồn kinh phí thường xuyên cho hoạt động khuyến nông cấp xã và hoạt 
động của Tổ khuyến nông cộng đồng nhằm bảo đảm triển khai hiệu quả các nhiệm 
vụ được giao.

2. Đề nghị tăng cường tổ chức các lớp đào tạo, tập huấn, bồi dưỡng chuyên 
môn nghiệp vụ tại địa phương nhằm nâng cao năng lực thực hiện nhiệm vụ.

3. Đề nghị ưu tiên bố trí các chương trình, dự án phát triển sản xuất, liên kết 
chuỗi giá trị, phát triển sản phẩm OCOP, xây dựng vùng nguyên liệu và các mô hình 
thích ứng với biến đổi khí hậu trên địa bàn xã.

4. Đề nghị tăng cường sự phối hợp giữa các cơ quan chuyên môn của tỉnh với 
chính quyền địa phương trong công tác dự báo thời tiết, sâu bệnh, dịch bệnh và thông 
tin thị trường nhằm giúp người dân chủ động trong sản xuất.

5. Đề nghị quan tâm hỗ trợ xã triển khai các chương trình chuyển đổi số trong 
nông nghiệp, xây dựng cơ sở dữ liệu sản xuất, truy xuất nguồn gốc sản phẩm và 
quảng bá, kết nối tiêu thụ nông sản trên các nền tảng số./.

Nơi nhận: TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

- Sở Nông nghiệp và Môi trường(b/c);
- Trung tâm Khuyến nông tỉnh(t/h);
- Thường trực Đảng ủy, HĐND xã;
- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã;
- Phòng KT, Trung tâm DVTH xã;
- Lưu: VT

Hồ Văn Ngoai



Biểu 1: Lực lượng khuyến nông cơ sở
Đơn vị tính: người

TT Xã/phường Viên chức khuyến nông công tác tại 
Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã

Nhân viên khuyến nông (được tuyển 
dụng theo Nghị Quyết số 

161/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 
của HĐND tỉnh Quảng Trị cũ)

Số thành viên Tổ khuyến nông 
cộng đồng

1 A Dơi 0 0 19
Tổng 0 0 19

Biểu 2: Danh sách viên chức khuyến nông công tác tại Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã

TT Xã/phường Họ và tên Năm sinh Dân tộc Trình độ 
chuyên môn Chức vụ Số điện thoại 

liên hệ

 

Biểu 3: Danh sách nhân viên khuyến nông theo Nghị Quyết số 161/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của HĐND tỉnh Quảng Trị cũ

TT Xã/phường Họ và tên Năm sinh Dân tộc Đơn vị công 
tác/quản lý

Số điện thoại liên 
hệ

1 Xã A Dơi Hồ Văn Cảng 1974 Kinh Phòng Kinh tế xã

2 Xã A Dơi Hồ Văn Mát 1999 Vân Kiều Phòng Kinh tế xã



Biểu 4: Danh sách Tổ khuyến nông cộng đồng

TT Xã/
phường Họ và tên Năm 

sinh Dân tộc Trình độ chuyên 
môn Chức vụ đang công tác

Chức vụ 
trong Tổ 
KNCĐ

Số điện 
thoại liên 

hệ

1 A Dơi Hồ Văn Ngoai 1990 Vân Kiều Kỷ sư khuyến nông Phó Chủ tịch UBND xã Tổ trưởng 0961700002

2 A Dơi Lê Quốc Hải 1973 Kinh Cử nhân TDTT; Luật Giám đốc Trung tâm DVTH xã Tổ Phó 0914444168

3 A Dơi Hồ Thị Nữ 1990 Vân Kiều Đại học Kinh tế Chủ tịch Hội LHPN xã Thành viên 033997220

4 A Dơi Ngô Minh Để 1983 Kinh Đại học Nông lâm Chủ tịch Hội Nông dân xã Thành viên 0357858964

5 A Dơi Lê Hữu Thành 1972 Kinh Kỹ sư Nông học Chủ tịch Hội CCB xã Thành viên 0389373957

6 A Dơi Bí thư Đoàn TNCSHCM xã Thành viên

7 A Dơi Hồ Văn Chia 1993 Pa Cô Đại học Luật Công chức Phòng VH - XH xã Thành viên 0394767784

8 A Dơi Hồ Cu Đá 1989 Pa Cô Đại học Nông nghiệp Công chức Phòng Kinh tế Thành viên 0356858834

9 A Dơi Trần Khánh Hưng 1988 Kinh Đại học Báo chí Viên chức Trung tâm DVTH 
xã (kiêm nhiệm) Thành viên 0845554345

10 A Dơi Hồ Văn Cảng 1974 Kinh Kỹ sư Nông học Nhân viên khuyến nông xã Thành viên

11 A Dơi Hồ Văn Mát 1999 Vân Kiều Trung cấp Lâm 
nghiệp Nhân viên khuyến nông xã Thành viên

12 A Dơi Bùi Xuân Thủy 1963 Kinh Đại học Nông nghiệp
Đại diện Hợp tác xã phát triển 

Nông nghiệp và Du lịch bền vững 
Xy

Thành viên 0379994169

13 A Dơi Lê Thị Phi 1976 Kinh 12/12 Giám đốc Công ty TNHH TMDV 
Hữu Phúc Thành Thành viên 097126359

14 A Dơi Trưởng các thôn (6 
thôn) Thành viên
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Biểu 5: Kết quả hoạt động của khuyến nông cơ sở 6 tháng đầu năm 2026

TT Nội dung
Viên chức khuyến nông 
công tác tại Trung tâm 

Dịch vụ tổng hợp xã

Nhân viên khuyến nông 
(được tuyển dụng theo Nghị 

Quyết số 161/2021/NQ-
HĐND ngày 09/12/2021 của 
HĐND tỉnh Quảng Trị cũ )

Tổ khuyến nông cộng đồng

A KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHUYÊN MÔN

1 Số lớp tập huấn đã tổ chức 
hoặc phối hợp tổ chức 0 0 0

2
Số mô hình triển khai/phối 
hợp triển khai trên địa bàn 
xã

0 0 0

3
Số hội nghị, hội thảo, tham 
quan được tổ chức hoặc 
phối hợp tổ chức

0 0 0

4
Số tin, bài tuyên truyền 
trên các phương tiện 
truyền thông

B TỔ CHỨC VÀ ĐIỀU KIỆN HOẠT ĐỘNG

1
Có quyết định thành lập 
Tổ khuyến nông cộng 
đồng

Quyết định số 671/QĐ-UBND ngày 
08/7/2026 của UBND xã A Dơi về việc 
thành lập Tổ khuyến nông cộng đồng xã 
A Dơi

2 Quy chế hoạt động, phân 
công nhiệm vụ 

Quyết định số 672/QĐ-UBND ngày 
08/7/2026 của UBND xã A Dơi về việc 
ban hành Quy chế hoạt động của Tổ 
khuyến nông cộng đồng xã A Dơi

3 Địa điểm làm việc Trung tâm DVTH xã Trung tâm DVTH xã Trụ sở UBND xã A Dơi
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